
PRIVACYVERKLARING VAN DE NXUS DIENST 
 
Het doel van deze Privacyverklaring is om je een overzicht te geven van hoe jouw persoonlijke 
gegevens worden beheerd door Nxus en je te informeren over de maatregelen die we hebben 
genomen en het beleid dat we hebben ingesteld om het hoogst mogelijke niveau van privacy 
en bescherming van jouw persoonlijke gegevens te waarborgen. 
 
Het is bedoeld om je te informeren over de verwerking en het beheer van alle persoonlijke 
gegevens die je ons verstrekt, de redenen waarom we deze verzamelen en hoe we de 
beveiliging ervan waarborgen. Als je na het lezen van dit document nog vragen heeft, kunt je 
ons een e-mail sturen naar support@nxus.eu en wij zullen graag reageren. 
 
Allereerst willen we je informeren dat dit Privacyverklaring is opgesteld in overeenstemming 
met de geldende wetgeving. Om je het hoogste niveau van transparantie en bescherming te 
bieden, hebben we bepalingen opgesteld die volledig in overeenstemming zijn met de 
beginselen van Verordening (EU) 2016/679 van 27 april 2016 betreffende 
gegevensbescherming, die van kracht is geworden op 25 mei 2018 en van toepassing is in alle 
Europese landen. 
 

1. Algemene overzicht 
 
Om deze Privacyverklaring gemakkelijker te lezen, verwijst de term "Nxus Dienst" of de 
"Dienst" naar de website https://www.nxus.nl/ en de subdomeinen die de door ons 
aangeboden diensten hosten, evenals naar andere (toekomstige) Nxus-applicaties. 
 
De Nxus Dienst is exclusief eigendom van NexusBay B.V. ("Nxus"), een besloten 
vennootschap met beperkte aansprakelijkheid ("Besloten Vennootschap") met een raad van 
bestuur, waarvan het hoofdkantoor gevestigd is aan Science Park 608 - A2, 1098 XH 
Amsterdam, Nederland, geregistreerd bij de Kamer van Koophandel onder nummer 72707968. 
 
Via deze Dienst biedt Nxus een geïntegreerd ecosysteem dat is gewijd aan de educatieve en 
professionele ontwikkeling van elke student, afgestudeerde, en/of alumni die zich heeft 
geregistreerd op de Dienst (een "Gebruiker"). Die Dienst kan ook rechtstreeks worden 
benaderd vanuit partneronderwijsinstellingen (de "Instellingen") die zijn uitgerust met de 
Carrière- en Alumniplatform van Nxus, die aanvullende functies en exclusieve inhoud biedt, 
beheerd door elke Instelling via specifiek gemachtigde vertegenwoordigers (de "Beheerders" 
van de Instelling). Daarnaast biedt de Dienst bedrijven (de "Bedrijven") de mogelijkheid om 
vacatures, bedrijfsprofielen en carrière-evenementen op de Dienst te plaatsen om 
getalenteerde studenten, afgestudeerde en alumni beter te kunnen werven en aannemen. 
 
De belangrijkste modules van de Dienst zijn de volgende: 
 

• Module Stagematching: voor studenten om stagekansen te zoeken, te bekijken en te 
solliciteren die worden aangeboden door partnerbedrijven van Nxus of hun Instelling 
(wanneer hun Instelling een Carrière- en Alumniplatform heeft); 
 

• Module Vacaturebank: voor studenten en alumni om vacatures te zoeken, te bekijken 
en te solliciteren die worden aangeboden door partnerbedrijven van Nxus of hun 
Instelling (wanneer hun Instelling een Carrière- en Alumniplatform heeft); 

 
• Module Bedrijfsprofielen: voor studenten en alumni om bedrijfsprofielen van 

partnerbedrijven van Nxus of van hun Instelling te bekijken, te ontdekken en te volgen 
(wanneer hun Instelling een Carrière- en Alumniplatform heeft); 

 
• Module Carrière-evenementen: voor studenten en alumni om carrière-evenementen te 

zoeken, toegang tot te verkrijgen en toe te passen (carrièredagen, competities, 
uitdagingen, live chats enz.) die worden georganiseerd door partnerbedrijven van Nxus 



of hun Instelling (wanneer hun Instelling een Carrière- en Alumniplatform heeft); 
 
• Afspraak Module: voor studenten en alumni om afspraken met carrièrecoaches van 

partnerbedrijven aan te vragen en te beheren zoals georganiseerd door hun Instelling 
(wanneer hun Instelling een Carrière- en Alumniplatform heeft en deze module heeft 
geactiveerd) of door Nxus of andere partners van Nxus. 

 
Nxus is de verwerkingsverantwoordelijke van alle persoonlijke gegevens die je ons hebt 
verstrekt tijdens jouw gebruik van de Dienst.  
 
Andere partijen kunnen betrokken zijn bij de verwerking van jouw persoonlijke gegevens 
tijdens jouw gebruik van de Dienst, zoals volgt: 
 

• Partnerbedrijven zijn verantwoordelijk voor de gegevens die worden verwerkt als 
onderdeel van elk wervingsproces voor vacatures of stages die zij opzetten en/of 
wervingsactiviteiten die zij organiseren. Zij zijn daarom de natuurlijke ontvangers van 
gegevens van Nxus met betrekking tot sollicitaties voor vacatures of stageplaatsen of 
wervingsactiviteiten. 

 
• Instellingen die zijn uitgerust met de Carrière- en Alumniplatform van Nxus zijn 

verantwoordelijk voor de verwerking van gegevens met betrekking tot hun studenten en 
alumni met betrekking tot hun studies. Zij zijn ook de ontvangers van gegevens die de 
activiteit van hun studenten en alumni op hun Carrière- en Alumniplatform beschrijven. 

 
Elke partij verzamelt en verwerkt gegevens in overeenstemming met de geldende wetgeving, 
onder zijn eigen verantwoordelijkheid. 
 

2. Omvang van dit Privacyverklaring 
 
Nxus biedt verschillende categorieën gebruikersaccounts aan, elk geassocieerd met specifieke 
diensten: 
 

• Het Gebruikers account is voor studenten en afgestudeerden die op zoek zijn naar een 
baan, stage, werk-leerplek, informatie over beroepen en/of bedrijven, en 
wervingsadvies; 

 
• Het Alumnus account is voor alumni die op zoek zijn naar alumni-gerelateerde 

informatie zoals mentor mogelijkheden, geven van gastlezingen, informatie over 
activiteiten voor alumni, educatieve ondersteuningsmogelijkheden, training, enz.; 

 
• Het Medewerkers account is voor medewerkers van de Instelling die een assisterende 

en ondersteunende rol hebben op het Platform maar ook op zoek zijn naar informatie 
zoals mentor mogelijkheden, geven van gastlezingen, informatie over activiteiten voor 
alumni, educatieve ondersteuningsmogelijkheden, training, enz.; 

 
• Het Instellings account is voor elke onderwijsinstelling die haar studenten en alumni 

een loopbaanomgeving aanbiedt in de vorm van een Whitelabel versie van het Platform 
en uitgerust met exclusieve inhoud en aanvullende functionaliteit (het Carrière- en 
Alumni Platform). Het wordt beheerd door specifiek gemachtigde vertegenwoordigers 
van de Instelling (de "Beheerders"); 

 
• Het Bedrijfs account is voor elke individu die een baan, stage of leermogelijkheid (een 

Aanbod) plaatst op de Dienst. De individu gaat een verbintenis aan in naam van en 
namens de rechtspersoon die hij vertegenwoordigt en wiens Aanbod hij publiceert. Het 
Bedrijfs account is dus alleen voor elke rechtspersoon of publiekrechtelijk lichaam dat 
zijn activiteiten, beroepen, loopbaanevenementen en/of Aanbod op de Dienst wil 
plaatsen. 



Deze Privacyverklaring is van toepassing op de persoonlijke gegevens die we verzamelen van 
Gebruikers, Alumni, Medewerkers Bedrijven en Beheerders. 
 

3. Informatie bij verzameling 
 
Voor het optimale gebruik van de Dienst vragen wij je om enkele persoonlijke gegevens. 
 
Bij het verzamelen van deze persoonlijke gegevens informeren wij je over verplichte gegevens 
met behulp van een asterisk (*). Alle andere gegevens zijn puur optioneel. 
 
Bovendien, wanneer je ons persoonlijke gegevens verstrekt (door deze in te voeren op een 
Nxus-formulier of door een vakje aan te vinken of knoppen te selecteren), stemt je uitdrukkelijk 
in met de verzameling en het gebruik van die informatie in overeenstemming met de wet en 
met dit Privacyverklaring. 
 
Voor studenten en alumni die zijn gerelateerd aan een Instelling waar Carrière- en 
Alumniplatform actief is, wordt een deel van de persoonlijke gegevens verstrekt of verrijkt door 
databases van de Instelling. 
 

4. Type verzamelde gegevens 
 
De persoonlijke gegevens die we verzamelen, zijn gegevens die je persoonlijk identificeren, 
zoals informatie met betrekking tot: 
 

• jouw identiteit (verplicht): achterna(a)m(en), voorna(a)m(en), e-mailadres(sen); 
 

• jouw professioneel profiel: 
 

o voor Studenten en Afgestudeerden: ingeschreven onderwijsinstelling, gewenste 
positie of stage, vacature- of stageplaats waarop je heeft gesolliciteerd, jouw 
profiel en jouw zoekcriteria, carrière-evenementen waarvoor je zich heeft 
aangemeld, werkgeversgeschiedenis; 

 
o voor Alumni: educatieve activiteiten, coachtrajecten of andere vormen van 

ondersteuning gegeven of gewenst te geven, alles gebaseerd op actieve opt-in 
voor publicatie en het verzamelen van deze informatie; 

 
o voor Bedrijven: de gegevens van het bedrijf dat je vertegenwoordigt, jouw 

professioneel e-mailadres en telefoonnummer(s), de profielen die je zoekt; 
 

o voor Beheerders van Instellingen: de naam van de Instelling die je 
vertegenwoordigt, jouw positie; 

 
Bovendien zullen we ook de computerlogs van jouw verbinding met onze website verzamelen 
(IP-adres, datum en tijd van verbinding). 
 

5. Doeleinden van gegevensverwerking 
 
De persoonlijke gegevens die je ons verstrekt, zijn bedoeld om: 
 

• voor student- of afgestudeerdenleden: jouw professionele ontwikkeling te 
vergemakkelijken met behulp van onze Dienst. Dit omvat de mogelijkheid om te 
solliciteren naar vacature- en stageplaatsen, om deel te nemen aan 
wervingsactiviteiten, om bekeken te worden door bedrijven (wanneer je hiervoor 
toestemming geeft en op basis van match) en om automatische, op maat gemaakte e-
mailmeldingen te ontvangen over vacatures en carrière-evenementen die aan jouw 
criteria voldoen; 



 
• voor alumni-leden: jouw professionele ontwikkeling te vergemakkelijken met behulp van 

onze Dienst. Dit omvat de mogelijkheid voor een coachings- en mentorrol, om deel te 
nemen aan alumni-evenementen of trainingen, om bekeken te worden door andere 
alumni of andere leden (wanneer je hiervoor toestemming geeft en op basis van match) 
en om automatische, op maat gemaakte e-mailmeldingen te ontvangen over vacatures 
en evenementen die aan jouw criteria voldoen; 

 
• voor studenten-, afgestudeerden- of alumni-leden die toegang hebben tot de Carrière- 

en Alumniplatform van hun Instelling, wanneer de Instelling heeft besloten toegang te 
krijgen tot deze informatie: de Beheerders van de Instelling in staat stellen, naast het 
bovenstaande, je effectiever te ondersteunen in jouw professionele 
ontwikkelingsinspanningen door toegang te krijgen tot jouw profiel en jouw activiteit op 
de Dienst (sollicitaties voor vacatures of carrière-evenementen); 

 
• voor Beheerders van de Instelling: ondersteunen van de studenten en alumni van jouw 

Instelling in hun professionele ontwikkelingsinspanningen en het stimuleren en 
activeren van de alumni-populatie; 

 
• voor Bedrijven: jouw bedrijf promoten en vacature- en stageplaatsen publiceren, 

evenals promotionele informatie ontvangen van een Instelling (in het geval van een 
account dat is gekoppeld aan een Carrière- en Alumniplatform) of van Nxus (in het 
geval van een account dat rechtstreeks is gekoppeld aan Nxus); 

 
• in het algemeen: Gebruikers dragen bij aan een geanonimiseerde gegevenspool die 

wordt gebruikt om te rapporteren over het gebruik van de Dienst (bijv. statistieken) om 
nieuwe functies te ontwikkelen. 

 
Samengevat is het gebruik van jouw persoonlijke gegevens bedoeld om jouw toegang tot de 
door Nxus geleverde Dienst te vereenvoudigen en gebruik te garanderen in overeenstemming 
met jouw behoeften. 
 

6. Ontvangers van de gegevens 
 
De verstrekte persoonlijke gegevens kunnen worden bekeken door onze werknemers, 
eventuele dochterondernemingen van Nxus, eventuele accountants, of eventuele 
onderaannemers van Nxus, strikt in overeenstemming met de doeleinden beschreven in Artikel 
5 hierboven, met geheimhoudingsovereenkomsten en op strikte basis van 'need-to-know'. 
 
Bovendien, om deel te nemen aan het ecosysteem van de Nxus Dienst en je de best mogelijke 
Dienstverlening te garanderen, word je hierbij geïnformeerd dat jouw persoonlijke gegevens 
kunnen worden doorgestuurd naar verschillende partijen die betrokken zijn bij de Nxus Dienst, 
namelijk: 
 

• Bedrijven, met betrekking tot persoonlijke gegevens over Gebruikers die solliciteren 
naar hun Stages en Vacatures of carrière-evenementen, of die ervoor hebben gekozen 
hun profiel op de Dienst te publiceren; 
 

• De betrokken Instelling en haar Beheerders, met betrekking tot de persoonlijke 
gegevens van Gebruikers en Bedrijven die verbinding maken via een Carrière- en 
Alumniplatform. 

 
Met betrekking tot dit laatste punt willen wij Gebruikers eraan herinneren dat als zij de 
overdracht van hun gegevens naar hun Instelling niet wensen goed te keuren, maar toch 
gebruik willen maken van de Nxus Dienst (afgezien van enige privé-inhoud gepost op de 
Carrière- en Alumniplatform van hun Instelling), zij eenvoudig een Gebruiker account kunnen 
openen rechtstreeks op onze openbare website of toekomstige Nxus-applicaties in plaats van 



via de Carrière- en Alumniplatform van hun Instelling. Dit is een optie (actieve opt-in) zodra de 
Gebruiker is afgestudeerd en zodra het educatieve e-mailadres niet langer functioneel is. 
 
Om de registratie en effectieve ondersteuning van de studenten en alumni van een Instelling 
mogelijk te maken als onderdeel van hun professionele ontwikkelingsinspanningen, kan van de 
Instelling worden verlangd dat zij ons enkele beperkte persoonlijke gegevens verstrekt om ons 
in staat te stellen het registratieformulier vooraf in te vullen of hun gegevens bij te werken 
binnen de Carrière- en Alumniplatform. Bij het aanmaken van hun Gebruiker account worden 
die studenten en alumni geïnformeerd over de gegevensoverdracht, sturen hun gegevens 
rechtstreeks naar ons door middels deze te bevestigen of te wijzigen, en gaan akkoord met de 
voorwaarden van dit Privacyverklaring voor Gebruikers. Deze overdracht van gegevens vindt 
alleen plaats wanneer de verbinding met het Carrière- en Alumniplatform wordt beheerd door 
een authenticatiesysteem dat wordt geleverd door de Instelling. 
 
De Dienst wordt ook gebruikt door Bedrijven en Beheerders als onderdeel van hun 
professionele activiteit. Overdrachten van gegevens worden als noodzakelijk beschouwd voor 
de goede werking van de Dienst die is onderschreven door hun respectievelijke werkgevers. 
 

7. Bewaarperiode 
 
Als onderdeel van de Dienst die we aanbieden, zijn we verplicht om de inhoud die gebruikers 
op Nxus publiceren, te bewaren, ongeacht of dit als Gebruikers, Beheerders of Bedrijfs 
accounts zijn. Zoals vereist door de Nederlandse wet, zullen we de identificatiegegevens van 
de personen die dergelijke inhoud publiceren (IP-adres, datum en tijd van verbinding, bekeken 
pagina's, enz.) gedurende een periode van één jaar bewaren. 
 
Bovendien worden gegevens die bewijs leveren van een recht of contract, die moeten worden 
bewaard in overeenstemming met onze wettelijke verplichting, bewaard gedurende de periode 
zoals bepaald door de toepasselijke wetgeving. 
 
Behalve voor die wettelijke vereisten, worden jouw persoonlijke gegevens niet langer bewaard 
dan strikt noodzakelijk is, dat wil zeggen gedurende de hele periode van het gebruik van onze 
Diensten via jouw account tot de sluiting van jouw account. Je kunt jouw account direct zelf 
sluiten door te klikken op de link die te vinden is in het menu "Mijn Account" op de Dienst. 
 
Wat betreft de persoonsgegevens van Gebruikers, worden Gebruikers ervan op de hoogte 
gebracht dat dergelijke gegevens maximaal twee jaar na hun laatste verbinding met de Dienst 
worden bewaard. Als je dus jouw account niet verwijdert maar het niet gebruikt, worden jouw 
persoonlijke gegevens maximaal twee jaar bewaard. 
 
We nemen contact met je op middels het e-mailadres of de e-mailadressen die je hebt 
opgegeven, zowel enkele weken voor het einde van die tweejarige periode als op de dag van 
beëindiging, om te informeren of je jouw account wilt behouden of verwijderen. 
 
Aan het einde van die termijnen en na de effectieve sluiting van jouw account, worden jouw 
gegevens onherroepelijk geanonimiseerd. Het zal dan uitsluitend worden gebruikt voor 
statistische doeleinden (analyse van de frequentie van het gebruik van de functies van de 
Dienst, statistische analyses van sollicitaties in reactie op gepubliceerde aanbiedingen, enz.). 
Wat betreft de gegevens van overleden personen, zal, indien Nxus hiervan op de hoogte wordt 
gesteld, dat account worden gesloten en worden de gegevens permanent geanonimiseerd, 
tenzij Nxus andere specifieke instructies ontvangt. 
 

8. Beveiliging en privacy 
 
We hebben alle passende organisatorische en technische maatregelen genomen en alle 
noodzakelijke voorzorgsmaatregelen genomen om de veiligheid van de hierboven beschreven 
informatie te behouden, met name tegen onopzettelijk verlies, vervorming, wijziging en 



ongeautoriseerde toegang, gebruik, wijziging en bekendmaking. We zullen te allen tijde de 
integriteit en beschikbaarheid van de gegevens die we moeten verwerken waarborgen. 
 
Hiervoor maken we gebruik van zorgvuldig geselecteerde gespecialiseerde technische 
dienstverleners om, met betrekking tot gegevensverwerking, de beveiliging, bescherming, 
behoud en herstel van de aan ons toevertrouwde gegevens te waarborgen. 
 
In contractuele zin zijn naast strikte geheimhoudingsverplichtingen de passende contractuele 
bepalingen die ons binden aan die leveranciers opgesteld om te voldoen aan de wettelijke 
beginselen die de hosting van persoonsgegevens regelen. Met betrekking hierop vindt 
gegevensverwerking en de hosting van gegevens plaats binnen de Europese Unie, specifiek in 
Frankfurt, Duitsland. 
 
Op technisch niveau stellen een reeks strikte, passende technische procedures en apparaten 
ons in staat om: 
 

• beperkte toegang tot gegevens te garanderen via toegangscontrole en strikte 
authenticatieprocessen; 
 

• gevallen van gegevenspiraterij te voorkomen; 
 
• een effectieve versleuteling van de gegevens te implementeren, met name tijdens de 

overdracht ervan door het gebruik van SSL-versleuteling; 
 
• de fysieke beveiliging van de verwerkte informatie te garanderen. 

 
De informatie wordt opgeslagen op beveiligde servers. 
 
Tot slot incorporeren we de bescherming van persoonsgegevens in de hele interne organisatie 
van Nxus. Clausules om de effectieve bescherming van de persoonsgegevens waartoe zij 
toegang hebben te waarborgen, worden opgenomen in de arbeidsovereenkomsten van 
medewerkers, en een handvest, dat strikt het gebruik van de middelen van het 
informatiesysteem van Nxus regelt, is toegevoegd aan onze bedrijfsregels en -voorschriften. 
 

9. Termen en uitoefening van rechten 
 
In overeenstemming met de normen die zijn vastgesteld door de Nederlandse Autoriteit 
Persoonsgegevens "Autoriteit Persoonsgegevens" (AP), heeft je recht op toegang, correctie, 
bijwerking en verwijdering van jouw persoonlijke informatie. Als jouw verzoek betrekking heeft 
op persoonsgegevens die worden verwerkt door jouw instelling of gegevens die je hebt 
besloten naar bedrijven te sturen via Nxus (profielen, etc.) - als onderdeel van een sollicitatie, 
bijvoorbeeld - neem dan rechtstreeks contact met hen op volgens de door die instelling of die 
bedrijven voorgeschreven methoden met betrekking tot de verzameling of het gebruik van jouw 
gegevens. Als jouw verzoek betrekking heeft op gegevens die door Nxus zijn verzameld of 
verwerkt, kunt je jouw rechten uitoefenen door ons te schrijven, waarbij je 
"Gegevensbescherming" vermeldt in het onderwerp van de brief, of door een e-mail te sturen 
naar support@nxus.eu. 
 
Volgens de bepalingen van de AP kun je ook weigeren ons jouw gegevens te laten verwerken, 
mits je een legitieme reden heeft. 
 
We zullen ons best doen om jouw vragen met betrekking tot de verwerking van jouw 
persoonlijke gegevens te beantwoorden. Als je niet tevreden bent met de verstrekte 
antwoorden, kun je, indien je dat wenst, een klacht indienen bij de AP volgens de op haar 
website (https://www.autoriteitpersoonsgegevens.nl/) voorgeschreven voorwaarden. 
 
 



Bovendien willen we je er ook op wijzen dat je verplicht bent om te voldoen aan de eerder 
genoemde normen van de AP, waarvan schending strafrechtelijke sancties tot gevolg kan 
hebben. In het geval dat je bijvoorbeeld persoonlijke informatie namens een derde naar ons 
wilt sturen, moet je handelen in overeenstemming met de wet met betrekking tot dergelijke 
gegevens. 
 
In het bijzonder moet je zich onthouden van het verzamelen, misbruiken en, in het algemeen, 
van elke daad die waarschijnlijk inbreuk maakt op de privacy of persoonlijke reputatie met 
betrekking tot de persoonlijke informatie waartoe je toegang heeft. 
 

10. Wijziging van dit Privacyverklaring 
 
Als we substantiële wijzigingen aanbrengen in de inhoud van dit Privacyverklaring, worden die 
wijzigingen aangekondigd via een opvallende kennisgeving op de Dienst en/of verzonden naar 
het e-mailadres dat je heeft opgegeven bij jouw registratie (of dat je sindsdien heeft bijgewerkt, 
indien van toepassing). 
 

11. Gebruik van cookies 
 
Cookies zijn tekstbestanden, vaak versleuteld en opgeslagen in jouw browser. Ze worden 
aangemaakt voor een beperkte periode wanneer de browser van een gebruiker een bepaalde 
website laadt: de website stuurt informatie naar de browser, die vervolgens een tekstbestand 
maakt. Telkens wanneer de gebruiker teruggaat naar dezelfde website, haalt de browser het 
bestand op en stuurt het naar de server van de website. 
 
De informatie die door cookies wordt opgeslagen, omvat de bezochte pagina's, het type 
browser dat je gebruikt, jouw IP-adres en alle informatie die je op een website hebt ingevoerd 
om te voorkomen dat je het opnieuw moet invoeren. 
 
Voor meer informatie over cookies kunt je de informatiepagina van de AP (de Nederlandse 
Autoriteit Persoonsgegevens) raadplegen. 
 
Om de aangeboden Diensten van de website aan te passen aan de verzoeken van bezoekers, 
gebruikt Nxus verschillende cookies. 
 
Technische en functionele cookies 
 
Deze cookies zorgen ervoor dat de website goed functioneert en vergemakkelijken technische 
optimalisatie. Ze zijn bedoeld om: 
 

• jouw verbinding beveiligen, jouw identificatie op jouw persoonlijke account waar en 
wanneer nodig verzekeren; 
 

• jouw voorkeuren en/of de gebruikte weergave-instellingen opslaan; 
 
• een banner weergeven, wanneer je voor het eerst de website bezoekt, waarin je wordt 

geïnformeerd over de aanwezigheid van cookies en je de optie geeft om ze te 
accepteren of te weigeren. 

 
Publieksmeting en webanalysecookies 
 
Deze cookies stellen ons in staat om het gebruik van de Nxus Dienst te meten en zo anonieme 
bezoekers-/bezoekersstatistieken en informatie vast te stellen zoals het aantal bezochte 
webpagina's of de activiteit van de bezoeker op de website (meestal bezochte pagina's en 
secties, geconsulteerde aanbiedingen, browsegewoonten, enz.). 
 
 



Hiervoor gebruiken we de Google Analytics publieksmetingstool. Voor meer informatie over 
hoe Google cookies beheert, kunt je de speciale Google-pagina bezoeken: 
https://www.google.com/intl/nl/policies/technologies/types/, met het begrip dat: 
 

• de verzamelde gegevens niet worden gekoppeld aan andere verwerkingsactiviteiten; 
 

• de geplaatste cookies alleen worden gebruikt om anonieme statistieken te produceren; 
 
• cookies ons niet in staat stellen de browsegewoonten van de webgebruiker op andere 

websites te volgen. 
 
Reclamecookies 
 
We kunnen informatie die we via cookies verkrijgen delen met websites van derden om 
webverkeer te meten of het verkeer te analyseren dat wordt gegenereerd door een online 
advertentiecampagne. 
 
Je kunt jouw browsersoftware instellen om je op de aanwezigheid van cookies te attenderen 
en je de mogelijkheid te bieden ze te accepteren of te weigeren. Je kunt cookies per geval 
accepteren of weigeren of ze in één keer voor alle websites weigeren. Als je ze in één keer 
weigert, kan dit van invloed zijn op jouw toegang tot de diensten van een website die het 
gebruik van cookies vereist. Het instellen van cookies is voor elke browser anders en wordt 
over het algemeen beschreven in de helpmenu's. 
 

12. Sociale netwerken gebruikt door de gebruikers van de Dienst 
 
Onze Dienst kan knoppen bevatten waarmee de gebruiker de inhoud van onze website kan 
delen, evenals zijn/haar mening via sociale netwerken. Deze knoppen kunnen onder meer 
"Delen", "Vind ik leuk" of "Tweet" van Facebook, Twitter, etc. bevatten. 
 
Zodra je op jouw apparaat bent aangesloten op het betreffende sociale netwerk, kunnen die 
knoppen je identificeren, zelfs als je ze niet gebruikt tijdens het browsen op onze website. 
Bovendien, als je ze gebruikt terwijl je bent aangesloten op die sociale netwerken, bijvoorbeeld 
door op de knop "Vind ik leuk" te klikken of door een opmerking te schrijven, wordt de 
overeenkomstige informatie doorgegeven aan het sociale netwerk en gepubliceerd op jouw 
profiel. Raadpleeg de Privacyverwerkingsregels van deze netwerken om jezelf te informeren 
over het beoogde gebruik van de gegevens die via deze knoppen worden verzameld - met 
name reclame, browse-informatie, etc. 
 
Als je niet wilt dat sociale netwerken je identificeren of gegevens die via onze website zijn 
verzameld koppelen aan jouw gebruikersaccount, moet je uitloggen bij het sociale netwerk 
voordat je inlogt op onze website. 
 

13. Tenslotte 
 
Nxus behoudt zich het recht voor om dit Privacyverklaring van tijd tot tijd te wijzigen of bij te 
werken om veranderingen in onze praktijken te weerspiegelen of om te voldoen aan wettelijke 
vereisten. Wijzigingen worden op de website gepubliceerd en de datum van de meest recente 
herziening wordt bovenaan het Privacyverklaring vermeld. 
 

14. Contact 
 
Als je vragen heeft over dit Privacyverklaring of over de verwerking van jouw persoonlijke 
gegevens, neem dan contact met ons op via support@nxus.eu. 
 
We hopen dat dit Privacyverklaring jouw zorgen over de verwerking van jouw persoonlijke 
gegevens door Nxus heeft weggenomen. We zijn vastbesloten om de hoogste normen van 



gegevensbescherming en privacy te handhaven, en we waarderen jouw vertrouwen in ons om 
jouw persoonlijke gegevens op de juiste manier te beheren. 
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